
 

平成３１年度新規社員募集要項 

 

◇募集人員   ３名 

◇入社日    平成３１年４月１日 

◇応募資格   

（１）高卒以上（１８歳～２５歳） （ 長期勤続によるキャリア形成を図る為の年齢制限 ） 

※平成３１年３月卒業見込みの方も応募可。 
 （２）普通自動車運転免許［AT限定不可］ 

   ＊なお、国土交通省令に定められた視力・聴力等、基準を満たしていることが条件です。 

 

◇職種 

  鉄道技術総合職（ 車両検修・施設保守 ）  ３名 

 

◇勤務地 

    設備管理所（ 青森市・八戸市 ） 

  運輸管理所（ 青森市・八戸市 ） 

 

◇応募方法   弊社指定のエントリーシートを郵送 

 

◇応募期限   平成３０年１２月３日（月）必着 

 

◇提出書類 

  エントリーシート［写真添付］ 

   ＊エントリーシートは、ハローワーク窓口又は弊社ホームページ・マイナビよりダウンロードしてください。 

        

◇試験日 

  ご応募いただいた方へ、個別にお知らせいたします。 

 

◇書類送付先 

        〒038-8550 

        青森市篠田一丁目6-2 

        青い森鉄道株式会社 採用担当 小松・久保田 

               

◇問い合わせ先   

電話：017-752-0330 

        Ｅ-mail：saiyou@aoimorirailway.com 

 



 

■労働条件等について 

 勤務時間／勤務箇所、各勤務により異なります。 

    ［日 勤：９：００～１７：３０ 休憩５０分 ＊本社勤務の場合］ 

   ［本社以外の勤務箇所については、シフト制勤務  ］  

休日数／１１４日（特別休日６２日・公休日５２日） 

 有給休暇／入社時１５日 最大２０日  ＊翌年度に限り繰越可能 

  

基本給 １３８，８００円～ （※経験等を考慮して決定します。） 

※参考：新卒者基本給 

１７８，７００円［大学院］・１６６，０００円［大学］ 

     １４８，５００円［短大・高専・専修学校・能力開発校］・１３８，８００円［高校］ 

 賞 与／年２回（６月・１２月）＊平成２９年度実績 

 昇 給／年１回（４月） 

  

福利厚生等／①加入保険：健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険    

       ②退職金制度 (入社１年以上) 

各種手当／通勤手当（上限５５，０００円）・住居手当（上限２７，０００円） 

      扶養手当・寒冷地手当・超過勤務手当・夜間勤務手当・資格手当・単身赴任手当 

職務手当 等 

 

 ＊参 考  ～大卒で入社の場合～ 

    基本給：１６６，０００円 住居手当：２４，５００円（家賃５０，０００円） 

    通勤手当：５，５７０円（通勤１ケ月バス定期券代） 

     → 計：１９６，０７０円 

    上記金額より、社会保険料、所得税等が控除されます。なお、入社２年目以降は、 

    住民税も控除対象となります。 


